MEMAY

Metall= und Maschinenbaunetrwerk

Herzlich Willkommen

Diejenigen unter Ihnen die lhre Mails in der HTML Version lesen, werden die
Anderung im Aussehen der MEMA-News schnell bemerkt haben. Natiirlich
werden wir die MEMA-News wie gewohnt auch weiter in der reinen Textversion
ausliefern.

Kommentare zur Anderung sind ausdriicklich erwiinscht. Ich hoffe die Lesbarkeit
hat sich verbessert oder ist mindestens gleich geblieben.

Freie Kapazitaten Dunnblechbearbeitung und

Pulverbeschichtung

Ein neuer Netzwerkpartner aus Papenburg hat freie Kapazitaten in der
Kleinteilfertigung. Blechzuschnitte bis 3mm aus Mittelformattafeln - Coils bis 1mm
Blechstarke und 200mm Breite kbnnen tber einen Stanzvorschubautomat mit bis
zu 80KN bearbeitet werden — Punkt- / MIG / MAG Schweil3en —
Pulverbeschichtungen standardmafiig weil3 RAL 9010 inkl. Phosphatierung,
TeilegréfRe bis 1500x1000x200 max. 30kg (alle RAL—Farbténe und Pulver auf
Anfrage). Gesucht sind auch langfristige Lieferbeziehungen!

Fiur den Kontakt zu diesem Unternehmen wenden Sie sich bitte an das
Netzwerkmanagement.

Interessensabfrage zum gemeinsamen Besuch der EMO-

Hannover am Montag 16.09.2013

Die EMO-Hannover zeigt mit Gber 2.000 Ausstellern aus 41 Landern die ganze
Bandbreite modernster Metallbearbeitungstechnik. Schwerpunkte der Messe
liegen in den Bereichen spanende und umformende Werkzeugmaschinen,
Fertigungssysteme, Prazisionswerkzeuge, autom. Materialfluss sowie
Industrieelktronik. Hintergrundinformationen zur Messe: http://www.emo-
hannover.de

Angeboten werden kénnte eine gemeinsame Busfahkastenloser Messebesuch von
10 - 15 Uhr. Wenn Sie sich vorstellen konnten eiches Angebot zu nutzen senden Sie
eine kurze, unverbindliche Mail an maik.schmeltzpiieg@emsland.de
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So mache ich mein
Unternehmen fit!

-

In dem Vortrag von Christof Hahn am
27.August 2013 erfahren Sie, wie Sie
systematisch und nachhaltig lhr
Unternehmen zu einem
Spitzenunternehmen entwickeln

kénnen. Sie erfahren, welche Prinzipien

Spitzenunternehmen anwenden,
welche Methoden eingesetzt werden
und wie die Unternehmenskultur auch
gegen Widerstande positiv verandert
werden kann.

Christof Hahn ist freiberuflicher
Unternehmensentwickler, Change
Manager, Trainer und Coach. Er berat
mittelstdndische Unternehmen in den
Bereichen Leadership, Organisations-,

Strategie- und Personalentwicklung. Als

EFQM- Assessor und Excellence-

Trainer fur den Ludwig-Erhard-Preis hat

er Einblicke in die Vorgehensweisen
erfolgreicher Unternehmen.

Als Netzwerkpartner sind Sie herzlich
zu dieser inspirierenden Veranstaltung
eingeladen!

Termin: Dienstag, 27.August, 17 Uhr
Ort: Kreishaus Il, Ordeniederung s,
49716 Meppen

Anmeldung:
emslandgmbh@emsland.de
oder 05931 / 444018

Flyer zur Veranstaltung

Vertrieb unter
Einfluss der EG
Maschinenrichtlinie &
ProdSG

Anforderungen des
Produktsicherheitsge
setz (ProdSG) und der EG Richtlinie
an Hersteller, Importeure, Kunden
und Zulieferer von Maschinen und
Anlagen.

Was muss der Vertriebsmitarbeiter
unbedingt wissen, wenn seine
Leistungsversprechen nicht ins
finanzielle Fiasko fuhren durfen?
Welche Informationen und
Verhaltensregeln sind unerlasslich far
AulRendienstmitarbeiter im Maschinen-
und Anlagenbau? Wie kdnnen Kunden
und Zulieferer auf Augenhothe Uber die
Anforderungen von
Produktsicherheitsgesetz und
Maschinenrichtlinie richtig informiert
werden und welche Vorteile bietet dies
fur die Hersteller in Europa?

Diese und weitere Fragen wird Dipl.-
Wirtsch.-Ing Axel Sandvol3 vom
Verband Deutscher Maschinen- und
Anlagenbauer (VDMA) im Rahmen
einer Informationsveranstaltung des
MEMA-Netzwerkes beantworten.

Termin: Donnerstag, 4.September, 17
Uhr

Ort: Kreishaus I, Ordeniederung s,
49716 Meppen

Anmeldung:
emslandgmbh@emsland.de
oder 05931 / 444018

Flyer zur Veranstaltung




Volkswagen in Emden ist der grof3te industrielle
Arbeitgeber westlich von Bremen und nérdlich des
Ruhrgebiets. Im Werk Emden werden die Passat
Limousine und exklusiv der Passat Variant und der
Passat Alltrack sowie der Volkswagen CC gefertigt.
Im Jahr 2012 wurden rund 239.000 Fahrzeuge
produziert.

Aktuell sind in Emden inklusive aller Téchter und
Gesellschaften 8.800 Mitarbeiterinnen und

B Mitarbeiter tatig. Bis Ende 2012 wurden im Werk
Emden insgesamt Uber 10,41 Millionen Fahrzeuge

gefertigt.

Auf der ca. 2h Tour werden folgende Bereiche besichtig:

» Halle 3: Teilbereich Karosseriebau Unterbau

* Halle 4: DEA Melimaschine

» Halle 1: Teilbereich Karosseriebau Aufbau Triebsatz

» Halle 2: Montagefertigung: Hochzeit, Ergonomie, ...

Je nach Anmeldelage und Wunsch der Teilnehmer wird das
Netzwerkmanagement einen Bus fur die gemeinsame An- und Abreise von
Emsburen tber Lingen, Meppen, Papenburg und Leer einsetzten.

Termin: Mittwoch,11.September, 17.15 Uhr
Ort: Vokswagen AG, Niedersachsenstrasse, 26723 Emde n

Anmeldung:
emslandgmbh@emsland.de
oder 05931 / 444018

Flyer zur Veranstaltung

Informationen der Hochschulen

Informationsveranstaltung: Berufsbegleitendes Studi um
Wirtschaftsingenieur M.B.A. | 8. August | 18 Uhr | Hochschule Osnabruick,
Caprivistr. 30 A, 49076 Osnabriick, Raum CJ0001

Im Wintersemester 2013 / 2014 startet bereits zum funften Mal der
berufsbegleitende Weiterbildungsstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen MBA.
Voraussetzung fur das Studium sind ein Diplom- oder Bachelorabschluss in
einem natur- oder ingenieurwissenschaftlichen Studiengang und mindestens 12
Monate Berufserfahrung (Wirtschaftsingenieure und Wirtschaftsinformatiker
werden zu diesem Studiengang nicht zugelassen). Bei dem kostenlosen



Informationsabend erlautert lhnen Herr Dr. Gleisner von der Professional School
der Hochschule Osnabrtick alle wichtigen Details rund um das berufsbegleitende
Studium am Standort der Hochschule in Osnabriick.

Um Anmeldung wird gebeten: Professional School — Hochschule Osnabriick
unter Tel. 0541/969 3175 oder per E-mail: ps@hs-osnabrueck.de.

Zertifikatsweiterbildung Betriebliches Gesundheitsm anagement an der
Hochschule Emden/Leer

Schaffen Sie wertvolle Kompetenzen innerhalb Ihres Unternehmens. Ziel ist es,
eine/n Mitarbeiterinnen zur Analyse und Aufbau eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements in Threm Unternehmen zu befahigen. Weitere
Informationen finden Sie hier.

P.S.: Wussten Sie, dass durch die Nutzung betrieblicher Gesundheitsforderung
die Fehlzeitenrate bis zu 36 % und die damit verbundenen Kosten um 34%
gesenkt werden?

Zertifikatsweiterbildung IT-Security/ Social Media an der Hochschule
Emden/Leer

Durch den Einsatz von Social Media Anwendungen bieten klassische Firewall-
Systeme heute keinen ausreichenden Schutz mehr. Das Problem: Klassischen
TCP Ports werden keine Anwendungen mehr zugewiesen. Die bekannten IP-
Adressen sind keinen Benutzern mehr zuzuweisen, sprich "die klassische
Firewall ist wirkungslos. Ziel ist die gemeinsame Erarbeitung von
Ldsungsansatzen zur Schaffung von sicheren Arbeitsbedingungen fur den
Umgang mit Social Media. Weitere Informationen finden Sie hier.

Fur beide Weiterbildungen an der HS Emden/Leer sind Forderungen fur
Arbeitgeber mdglich.

Anmeldung: Zentrum fur Weiterbildung der Hochschule Emden/Leer, Frau Silke
Reblin per E-Mail (silke.reblin@hs-emden-leer.de) oder telefonisch unter 04921-
807-7777

Stellengesuche

a) 54-jahriger Manager (Dipl.-Ing. Maschinenbau) au s Lingen

war Uber 20 Jahre in der Industrie in fast allen betrieblichen Bereichen tatig und
hat in leitender Position im In- und Ausland mehrere Bereiche geflhrt. Diese
Unternehmen waren sowohl im Metall- als auch im Kunststoffbereich tatig. Seine
erworbenen Kenntnisse im betriebswirtschaftlichen und technischen Bereich
mochte der flexible und belastbare Manager in einer neuen verantwortungsvollen
Position einsetzen.

b) 53-jahriger Rollstuhlfahrer aus Lingen

Der gelernte KfZ-Mechaniker und Qualitdtsfachmann sucht eine Anstellung im
Bereich Qualitatssicherung oder Lagerverwaltung. Von 1991 bis zur
WerksschlieRung 2010 war er als Lagermitarbeiter bei Fa. Karmann in Rheine



angestellt. Danach war er zunéchst als Lagerarbeiter / Staplerfahrer tatig.
Unterbrechung von 1996 (Unfall) bis 2001 (Reha und Umschulung zum
Qualitatsfachmann im Bereich Metall). Daraufhin war er von 2001 bis 2010 in der
Materialverwaltung beschéftigt. Computer-Kenntnisse: MS Word und Excel,
PowerPoint und SAP. Mobil durch eigenen PKW.

c) 42-jahrige Diplom-Kauffrau (FH) aus Ibbenbtiren

in ungekundigter Stellung, mit langjahriger Berufserfahrung als Controllerin -
sowohl im Handel als auch in der Industrie - sucht eine neue Herausforderung:
Angestrebt wird eine langfristige und entwicklungsfahige Position, bei der
selbststandiges Arbeiten, Teamfahigkeit, sowie Eigeninitiative und Dynamik
gefordert sind. Sie besitzt fundierte Kenntnisse im Ausbau vorhandener
Controlling Instrumente (Budgetierung, Erstellung von Forecasts,
Abweichungsanalysen, Kennzahlensysteme usw.) und im Aufbau von neuen
Controlling- und Reportingstrukturen (Professional Planner, QlikView).
Hervorragende Kenntnisse in MS-Office (insbesondere in Excel) und
Erfahrungen mit diverser Finanz- und Kostenrechnungssoftware (Navision,
Varial, PSI-Penta) runden Ihr Profil ab.

Bei Interesse stellt Innen das Netzwerkmanagement gerne die Lebenslaufe zur
Verfiigung.

Wenn Sie diese E-Mail (an: {EMAIL}) nicht mehr enapfgen mdchten, kdnnen Sie diéser abbestellen.

Emsland GmbH
Ordeniederung 2
49716 Meppen
Deutschland
maik.schmeltzpfenning@emsland.de



